
Nous sommes ravis de vous faire découvrir les métiers et les équipes de Bouygues Travaux Publics Régions France à travers différents portraits !

Pour rappel, les membres du CSE restent disponibles pour toutes demandes d’informations !

Qui suis-je? Je suis Antoine OUVRARD, Technicien Laboratoire, rattaché à l‘agence de Lyon. J‘ai 33 ans
d‘ancienneté dans le groupe Bouygues. Je suis un ancien DTP terrassement et depuis 2016, j‘ai rejoint
Bouygues TP RF. Mon métier consiste à analyser les matériaux de terrassement pour d‘éventuel
réutilisation et de faire des contrôles in-situ sur les performances de remblai.

Pourquoi le CSE? Je suis membre du CSE depuis 2018. Mais j‘étais membre du CE et DS délégué Syndical
depuis de nombreuses années. Donc cela a été une évidence de poursuivre ce chemin. Je continue mon
mandat en tant que Délégué Syndical CFTC, secrétaire suppléant et membre du CSSCT Commission Santé
Sécurité et Conditions de Travail.

Quelles sont mes motivations? Le respect de la qualité des terrassements ! Proposer des solutions en cas
de difficultés de mise en oeuvre des matériaux est un challenge dans mon métier. 
Je souhaite remercier les collaborateurs de l‘entreprise de nous avoir renouvelé leur confiance. L‘équipe
du CSE Comité Social et Economique fait le maximum pour vous proposer des nouvelles activités. Toute
l‘équipe est à votre écoute !

Qui suis-je? Je suis Frédéric MOGADJI, Maître ouvrier. J’ai 34 ans d’ancienneté dans le groupe Bouygues.
Pour la petite anecdote, j’ai signé mon contrat de travail dans ma ville de naissance à Nîmes. Cela m’a été
profiteur ! Dans ma carrière, j’ai parcouru l’Europe et toute la France. Dernièrement, j’ai été 3 années de
2018 à 2021 au Grand Paris avec Horizon au T2A

Pourquoi le CSE? Mon 1er mandat a été en 1995, dans le syndicat FO Force Ouvrière. A ce jour, je suis DS
Délégué Syndical FO. Je suis convaincu que le dialogue social entre syndicats et RH restera toujours positif
pour nos différentes avancées durant les NAO. Je suis membre de la CSSCT Commission Santé Sécurité et
Conditions de Travail.

Quelles sont mes motivations?  Améliorer sans relâche au quotidien la sécurité sur nos chantiers ! Les
collaborateurs vont travailler pour gagner leur vie et être en sécurité. Cela restera mon point fort jusqu‘à la
fin de ma carrière. Ma polyvalence me permet d‘être sur toutes les tâches, ce qui a comblé ma carrière de
connaissances variées.
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