
Nous sommes ravis de vous faire découvrir les métiers et les équipes de Bouygues Travaux Publics Régions France à travers différents portraits !

Pour rappel, les membres du CSE restent disponibles pour toutes demandes d’informations !

Qui suis-je? Je suis Nathan LAOUES, ouvrier polyvalent. Je suis rattaché à l’agence de Rouen. J’ai intégré le
groupe Bouygues en 2023. Je suis tout jeune dans l’entreprise, autant par mon ancienneté que par mon
âge, 21 ans. Actuellement, je suis sur le Viaduc du métro de Toulouse.

En quoi consiste mon métier ? Je travaille au sein de l’équipe des voussoirs sur cintre. Mon rôle est plus
axé sur la pose des voussoirs où j’assiste le Chargé de mise en Précontrainte dans diverses tâches telles
que l’encolage, le brelage, le transfert de charge des voussoirs sur vérin, du suivi, l’enfilage et mise en
tension de la précontrainte.
Je peux également être amené à aider l’autre partie de l’équipe dans la pose et le réglage des pallés.

Quelles sont mes motivations? Je suis principalement motivé par l’apprentissage. Être toujours à la
recherche de nouvelles connaissances. Ma capacité à les acquérir me permet d’aller de l’avant. 

Qui suis-je? Je suis Rachid DRICI, Chef d’équipe en tant que Chargé de mise en Précontrainte. Je suis
rattaché à l’agence de Toulouse (Balma), filiale VSL France. J’ai intégré le groupe Bouygues en 2019.
J’exerce mon métier avec passion depuis 5 ans. Au fil des années, j’ai eu l’opportunité de participer à des
projets variés tels que les éoliennes de Fécamp, le chantier de Nancy où j’ai pu changer l’ensemble des
appuis ainsi que le vérinage du Viaduc autoroutier de Belleville. J’ai également travaillé sur le chantier de
Menton où j’ai pu réaliser la précontrainte additionelle (Viaduc de Cabrol)...

En quoi consiste mon métier ? Mon métier consiste à la rénovation, réparation d’ouvrages ou encore le
renforcement structurel. Tout ceci dans le respect des règles de l’art et de bonnes pratiques. Sur mon
chantier actuel, au Viaduc du métro de Toulouse, je travaille en toute autonomie. J’ai l’opportunité de
pouvoir transmettre mes savoir-faire et savoir-être à la nouvelle génération.

Quelles sont mes motivations? Voir des projets concrets prendre forme grâce à un travail d’équipe et de
relever chaque jour de nouveaux défis techniques. J’apprécie particulièrement la variété des chantiers et le
plaisir de travailler en extérieur, d’autant plus que j’acquiers une certaine autonomie dans mon travail.
A mes collègues, je tiens à dire qu’ensemble, nous avons la capacité de surmonter tous les défis. Merci
pour votre esprit d’équipe et votre engagement qui rendent notre travail plus enrichissant au quotidien.
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